
厦门理工学院硕士研究生指导教师遴选和聘任办法

硕士研究生指导教师在培养研究生过程中起着至关重要的作用，为保证培养质量，全面落实研究生导师立德树人职责，建立一支有理想信念、道德情操、扎实学识、仁爱之心的高水平的指导教师队伍，根据国务院学位办和教育部有关文件精神，结合我校实际，特制订本办法。 
[bookmark: _Toc309632228]一、硕士研究生指导教师应具备的条件
我校的研究生培养采用导师责任制，研究生指导教师是研究生培养质量的第一责任人，其中硕士专业学位研究生采用校内导师和企业导师共同指导的双导师制，由校内外导师共同负责专业学位研究生的培养。
（一）校内导师应具备以下条件：
1、坚持正确的政治方向，拥护中国共产党的领导，贯彻党的教育方针，严格执行国家教育政策;热心研究生教育事业,遵守教师职业道德规范，为人师表，爱岗敬业；谨遵学术规范，恪守学术道德，治学严谨；有责任心和使命感，尽职尽责，认真履行导师职责。
2、具有高级职称，目前从事教学、科研或专业技术工作，距离退休年限3年以上（含3年）的人员（即能指导1届研究生至毕业）。校内教师45周岁以下者一般应具有硕士及以上学位。     
3、有坚实的理论基础和系统的专门知识，有比较丰富的教学经验，能按本专业领域课程设置要求讲授1门以上学位课程，或反映当前国内外本专业领域前沿动态的研究生选修课程。
4、研究方向稳定、持续，有科研平台支撑和合作企业支持，在本专业学科领域取得较好的科研成果与成就。近5年取得的教学科研成果需符合以下条件：
（1）权威期刊、CSCD或CSSCI及以上级别期刊以第一作者或通讯作者发表论文1篇以上（含1篇）。
（2）到校科研经费≥20万元（工科）或8万元（其它学科），或主持省部级以上课题1项。
（3）在研经费≥10万元（工科）或4万元（其它学科）
（4）调入我校3年以上的申请人其科研成果或项目必须是以厦门理工学院为第一署名或承担单位。
5、其他高校教师可申请在我校担任兼职导师，其中已被其所在高校聘为硕士生导师的可直接认定其导师资格。
（二）企业导师应具备以下条件：
1、申请人所在的企业或单位须与我校签订研究生联合培养协议或研究生实习基地（工作站）建设协议；
2、申请人拥护党的基本路线和教育方针，作风正派，热心研究生教育事业，具有相关领域专业知识和丰富的工程实践经验，在相关企事业单位工作5年以上；
3、申请人为单位技术、业务部门有经验的部门经理、项目主管或高级工程师等。
[bookmark: _Toc309632229]二、硕士生导师遴选和聘任程序
1、符合上述基本条件的学校教师，填写《研究生指导教师申请表》；企业人员由所在单位推荐，填写《研究生企业指导教师申请表》。
2、各学位点或专业领域所在学院的学位评定委员会根据遴选的基本条件，结合本学科或专业领域发展和硕士生导师队伍的建设情况，对申请人提出推荐审核意见，并将推荐结果报校研究生学院复核。
3、研究生学院复核申请人材料，并将复核合格的导师人选名单向全校公示，公示期不少于5个工作日。
4、公示无异议后，由研究生学院印制并发放厦门理工学院硕士研究生导师聘书。
5、申请人一般只能申请一个学科或专业领域的硕士生导师资格；申请人不能同时申请获得校内、校外导师资格。
6、各学位点或专业领域的硕士研究生导师遴选推荐工作须在每年的5月底前完成。
[bookmark: _Toc309632231]三、其他
1、硕士生导师应把立德树人作为研究生导师的首要职责，悉心指导，全面关心研究生的思想、学习、生活，真正做到言传身教，教书育人。
2、硕士生导师资格采取定期考核、动态管理的原则，学校将对研究生导师工作情况进行定期考查，对研究生培养成绩优异、成果显著的研究生导师，学校将给予表彰、奖励，并在资源配置等方面予以政策倾斜，在其职称聘任、评奖评优等工作中予以优先推荐；对于考核不合格的研究生导师，视情节严重，将对其采取停止招生甚至取消导师资格等措施。
3、本办法由研究生学院负责解释，自发布之日起执行。

厦门理工学院研究生学院
2018年5月07日

厦门理工学院硕士研究生校内导师申请表
	姓名
	
	性别
	
	出生日期
	
	最高
学历
	
	教工号
	

	职称及任职
时间
	
	所属学科（专业领域）
	
	研究方向
	

	最高学位、 获得时间、学校及专业
	


	所属学科平台、重点实验室（中心）
	

	主要合作企业
	
	在研科研经费（万元）
	

	电子邮箱
	
	联系电话
	

	主持或参与课题情况

	请按如下格式填写（项目来源、项目名称/项目编号、研究经费、起止时间、排名）
1. 国家自然科学基金，摆线齿轮五轴端铣无过切加工机理及关键技术研究/51375411，研究经费：80万元，起止时间：2014.01-2017.12，主持










	[bookmark: _GoBack]近五年科研成果情况

	请按如下格式填写（论文名称、期刊名称、发表时间、排名）
1. An introduction of a novel friction drive: metal belt drive with magnets. ASME, Journal of Mechanical Design, 2007, 129(1):122-127，第一作者
2. 柴油机气门润滑装置，专利号：ZL 201010126970.8，授权时间：2012.8，第一







	本人对以上所填内容真实性负责，如有任何不实，愿承担一切后果。


填表人：                  年     月    日

	学位点或专业领域所在学院学位评定委员会对申报材料核实情况及认定意见









                                 负责人签名：
                                 单位（盖章）：
                                                             年    月    日

	研究生学院认定意见




负责人签名：
盖章：
                   年    月    日                


※此表格双面打印


厦门理工学院研究生校外（企业）导师申请表
	申请人姓名
	
	性别
	
	出生年月
	

	最高学位、学历 获得时间、学校及专业
	

	职称/职务
	
	聘任时间
	

	所属学科（专业领域）
	
	主要研究方向
	

	工作单位
	
	参加工作时间
	

	电子邮箱
	
	联系电话
	

	申请人工作简历及工程开发、成果情况（重大、重要工程项目、专利、论文、专著、研究项目、获奖情况等）









	本人对以上所填内容真实性负责，如有任何不实，愿承担一切后果。



填表人：                  年     月    日

	所在单位意见
	





（公章）：  
年   月   日
	学位点或专业领域所在学院学位评定委员会意见
	





（公章）： 
年   月   日

	研究生学院审核意见

（公章）：    年   月   日


※此表格双面打印
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